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Wir bauen unser DACH Sales Team aus und deshalb suchen wir Sie als

REGIONALVERTRIEBSLEITER OSTERREICH*

Vollzeit 38,5 Std./Woche

IHRE AUFGABEN

Neue Kunden und alte Bekannte: |hr Vertriebsgebiet Osterreich bietet groken
Spielraum fiir Ihre Ideen — von der kreativen Neukundenansprache bis zur intensi-
ven Betreuung unserer Bestandskunden.

Auf Entdeckungstour: Sie identifizieren neue Absatzmérkte und entwickeln
clevere Strategien, um diese flir PULS zu erschlieRen. Unsere Produkte sind viel-
seitig einsetzbar — und Sie zeigen dies potenziellen ,,Noch nicht PULS Kunden*®
mit echter Leidenschaft.

Teamwork, das inspiriert: RegelméaRige Meetings, enger Austausch im Vertriebs-
team und Ihr Input flr neue Produktideen sorgen daflr, dass wir weltweit ,,am
PULS der Zeit" bleiben.

Komplexe Themen? Wir sind an lhrer Seite: Unser Technical Support steht Ihnen
bei technischen Fragen zur Verfligung, wahrend das Inside Sales Team Sie bei
administrativen Aufgaben unterstitzt.

Strategie trifft Abschlussstarke: Sie verbinden langfristige Marktentwicklung mit
erfolgreicher Verhandlungsfiihrung — und verwandeln Ideen in liberzeugende
Ergebnisse.

Marktversteher: Sie beobachten Trends, Wettbewerber und neue Anwendungen
und nutzen dieses Wissen, um unsere Position weiter auszubauen.

UNSERE WUNSCHE

® Technisches Know how & Vertriebsgen: Fir Sie echte

Starken, mit denen Sie Kunden nachhaltig tiberzeugen.

® Elektrotechnik ist lhr Spielfeld: Im Vertrieb erkldarungs-

bedurftiger Produkte fiihlen Sie sich zuhause. Branchen
wie Automatisierung, Messtechnik oder Schaltschrankbau
sind fur Sie kein Neuland.

Sprachen als Tiir6ffner: Sehr gute Deutschkenntnisse und
solide Englischkenntnisse (mind. B1) bringen Sie selbstver
standlich mit.

Personlichkeit, die tragt: Eigenmotivation, analytisches
Denken, gutes Gespur flir Menschen und strukturierte
Arbeitsweise zeichnen Sie aus.

Verbunden, nicht allein: Mit iPhone, iPad und einem
Firmenwagen bleiben Sie mit Kunden und Kolleg*innen
permanent im Austausch — auch im Home Office.

Ihr Aufgabengebiet liegt schwerpunktmakig im Grokraum Oberdsterreich — am liebsten mit Homebase in Linz. Wir sind jedoch flexibel und freuen
uns genauso Uber Kandidatinnen und Kandidaten, die in einem anderen gut erreichbaren Bundesland zuhause sind. Bei uns arbeiten Sie modern,
flexibel und tUberwiegend dort, wo Sie sich am wohlsten flihlen — namlich im Homeoffice. Wenn Sie lieber tageweise im Office arbeiten oder den
Austausch vor Ort genielken mochten, steht Ihnen unser Standort in Wien jederzeit offen.

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt fiir diese Position betrdgt 70.000 € brutto inkl. Bonus p.a.; abhangig von Erfahrung und Qualifikation ist eine

Uberzahlung méglich.

NEUGIERIG

GEWORDEN?

Uber Ihre Bewerbung und Kontakt zu uns freut sich Lejla Islamovic.
Nutzen Sie hierfiir gerne unsere Email-Adresse: career-at@pulsvario.com
Oder auch gerne unter der Telefonnummer +43 664 88207220.

Weitere Informationen Uber die PULS Vario: https://www.pulsvario.com

* Alle sind bei PULS willkommen. Dieses Stellenangebot bezieht sich daher auf Alle, die gerne Teil unseres Unternehmens werden mochten.
Unabhéngig von kultureller & ethnischer Herkunft, Geschlecht, Religion, Weltanschauung, kérperlicher Einschrankung oder Alter.




